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หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
 ( หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 ) 

--------------------------------- 
 
1. ช่ือหลักสูตร   

ภาษาไทย  :  บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต    
ภาษาองักฤษ  :  Master  of  Business  Administration   
 

2. ช่ือปริญญา    
 ช่ือเตม็ (ภาษาไทย)     : บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต 
ช่ือย่อ (ภาษาไทย)      : (บธ.ม.) 
ช่ือเตม็ (ภาษาอังกฤษ) : Master of Business Administration   
ช่ือย่อ (ภาษาอังกฤษ)  : (M.B.A.) 

 
3. หลักการและเหตุผล  ปรัชญา  และวตัถุประสงค์ของหลักสูตร 

3.1 หลักการและเหตุผล 
วิทยาลยับณัฑิตศึกษาการจดัการซ่ึงดาํเนินการจดัการหลกัสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิตมาตั้งแต่ปี พ.ศ.2539 

และมีการปรับปรุงหลกัสูตรฯในปี พ.ศ. 2544 และปรับปรุงคร้ังล่าสุดเม่ือปี พ.ศ. 2546 ซ่ึงใชห้ลกัสูตรมาเป็นเวลา 5 ปี
แลว้ จึงพิจารณาเห็นควรให้มีการปรับปรุงหลกัสูตรอีกคร้ังหน่ึง โดยยงัคงยึดนโยบายการพฒันาคุณภาพของหลกัสูตร 
ความมีมาตรฐานและมีความทนัสมยัทนัต่อการเปล่ียนแปลงของวทิยาการดา้นการบริหารและการจดัการ  

การปรับปรุงหลกัสูตรคร้ังน้ียงัไดมุ่้งเน้นการปรับเน้ือวิชาของหลกัสูตร ให้มีลกัษณะของการบูรณาการองค์
ความรู้ของแต่ละวิชาเขา้ด้วยกนัมากยิ่งข้ึน สนับสนุนให้แต่ละวิชามีการเรียนรู้จากประสบการณ์และการศึกษาจาก
กรณีศึกษา อนัจะทาํให้ผูเ้รียนสามารถนาํความรู้ท่ีไดไ้ปใชป้ระโยชน์ในการพฒันาการปฏิบติังานในหน้าท่ีรับผิดชอบ 
ความสามารถในการคิดและการแกไ้ขปัญหาอยา่งเป็นระบบ การจดัทาํแผนและกลยทุธ์ทางธุรกิจ ความรู้ความเขา้ใจใน
การบริหารและจดัการธุรกิจอยา่งมีประสิทธิภาพ ตลอดจนสามารถเรียนรู้การเป็นผูป้ระกอบการท่ีมีคุณภาพ 

3.2 ปรัชญา 
หลักสูตรน้ี  มุ่งให้วิชาการทางด้าน  การบริหารธุรกิจในด้านการบริหารทั่วไป  ด้วยการเพ่ิมหรือแก้ไขรายวิชาเดิม  
นอกจากให้ความรู้ตามความจาํเป็นของหลกัสูตรแลว้ยงัมุ่งพฒันาให้นกัศึกษาสามารถศึกษาคน้ควา้และเรียนรู้ดว้ยตวัเอง  
รู้จักวิธีวิเคราะห์และประยุกต์ความรู้ในการประกอบอาชีพ  รู้จักทํางานเป็นทีม จิตสํานึกในคุณธรรม  จริยธรรม 
ศิลปวฒันธรรม  มีความรู้ความสามารถและมีทกัษะในวิชาชีพ มีทกัษะในการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองตลอดชีพ 

3.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) มีวตัถุประสงค์เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตท่ีมี

คุณสมบติัดงัน้ี 
1. มีความสามารถท่ีจะนาํความรู้ทางดา้นวิชาการให้มีทกัษะในการวิเคราะห์ การเช่ือมโยงศาสตร์ในการแกปั้ญหา 

ความสามารถในการตดัสินใจและประสบการณ์ในสาขาวิชาชีพ มาเผยแพร่และประสานความคิดกบัเพ่ือนร่วมงานและ
ผูใ้ตบ้งัคบับญัชาใหเ้กิดผลผลิตท่ีมีประสิทธิภาพ 
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2. มีความสามารถทาํวิจยัและเขียนรายงานการวิจยัดา้นการบริหารธุรกิจไดอ้ยา่งดี หรือมีความสามารถทาํการศึกษา
วิเคราะห์ปัญหาหรือกรณีศึกษาต่างๆ โดยนาํทฤษฎีหรือหลกัวิชาการทางดา้นการจดัการมาประยุกตใ์ชใ้นการแกปั้ญหา
และตดัสินใจในทางธุรกิจ 
3. กอปรดว้ยจริยธรรมและความรับผิดชอบต่อสังคมพร้อมท่ีจะออกไปมีส่วนร่วมในการพฒันาสังคมธุรกิจของภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ ประเทศไทย และภูมิภาค 
 
4. หลักสูตร 
 4.1.1 จํานวนหน่วยกิต 
 แผน ก แบบ ก 2                          รวมตลอดหลกัสูตร    39  หน่วยกิต 
           แผน ข                                      รวมตลอดหลกัสูตร    39  หน่วยกิต 
 
 4.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 

 จํานวนหน่วยกิต 
 แผน ก แบบ ก 2 แผน ข 
จํานวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 39 39 
1) หมวดวชิาบงัคบั 27 30 
2) หมวดวิชาเลือก  6 
3) การศึกษาอิสระ - 3 
4) วทิยานิพนธ์ 12 - 
รวมจํานวนหน่วยกิต 39 39 

หมายเหตุ กรณีท่ีนกัศึกษาไม่มีประสบการณ์ใหล้งทะเบียนเรียนรายวชิาเพ่ือปรับพ้ืนฐาน โดยไม่นบัหน่วยกิต  
 

   4.1.3 รายวชิา  
         3.1.3.1 หมวดวชิาพืน้ฐาน  
         แผน ก แบบ ก2 และแผน ข ประกอบด้วย วชิาเสริมพืน้ฐานเหล่านีไ้ม่นับหน่วยกิต 4 รายวชิา ดงันี ้      
900 701   ภาษาองักฤษธุรกิจ                                                                         3 (3-0-6) 

Business  English 
900 702  สถิติธุรกิจ                                                                                       2 (2-0-4) 

Business Statistics 
900 703   พ้ืนฐานธุรกิจ                                                                                2 (2-0-4) 

Introduction to Business 
900 704   การบญัชีพ้ืนฐานเพื่อการบริหาร                                                    2 (2-0-4) 
                Principle of Accounting Management 
         3.1.3.2 หมวดวชิาบังคบั  
                แผน ก แบบ ก2 และแผน ข ประกอบด้วยวชิาบังคบันับหน่วยกิต 10 รายวชิา ดงันี ้                 
910 711   เศรษฐศาสตร์เพ่ือการจดัการ                                                            3 (3-0-6) 

Managerial  Economics    
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910 712   การบญัชีเพ่ือการจดัการ                                                                 3 (3-0-6) 
 Managerial Accounting   

910 713   การเงินเพ่ือการจดัการ                                                                    3 (3-0-6) 
                Managerial Finance 
910 714   การจดัการการตลาด                                                                       3 (3-0-6) 
                Marketing  Management 
910 715   การบริหารทรัพยากรมนุษยแ์ละพฤติกรรมองคก์ร                     3 (3-0-6) 

Human Resource Management and Organization Behavior 
910 716   การจดัการการดาํเนินการ                                                               3 (3-0-6) 

Operations  Management 
910 717   การตดัสินใจเพ่ือการจดัการโดยใชแ้บบจาํลองเชิงปริมาณ         3 (3-0-6) 

Managerial Decision Making using Quantitative Models 
*910 718 ระเบียบวธีิวจิยัทางธุรกิจ                                                                3 (3-0-6) 

Business  Research  Methodology 
910 719   การจดัการเชิงกลยทุธ์                                                                     3 (3-0-6) 

Strategic  Management 
910 720    ธรรมาภิบาลและจริยธรรมทางธุรกิจ  (เฉพาะแผน ข)                 3 (3-0-6) 

Corporate Governance and Business Ethics 
 *หมายถึงรายวิชาใหม่ และ ** หมายถึง รายวิชาปรับปรุงใหม่ 

 
         3.1.3.3 หมวดวชิาเลือก  
                สําหรับ แผน ข ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต ดงันี ้                   
910 731    การจดัการธุรกิจระหวา่งประเทศ                                                     3 (3-0-6) 

International Business Management 
910 732    กลยทุธ์ผูน้าํทางธุรกิจ                                                                        3 (3-0-6) 

Strategic  for Business Leadership 
910 733    การจดัการห่วงโซ่อุปทาน                                                                 3 (3-0-6) 

Supply Chain Management 
910 734    กลยทุธ์การเจรจาต่อรองและการแกปั้ญหาความขดัแยง้ทางธุรกิจ     3 (3-0-6) 

Negotiation and Conflict Resolution Strategies in Business 
910 735    กลยทุธ์และการจดัการธุรกิจใหม่                                                       3 (3-0-6) 

Strategy and Management for New Venture 
910 736    เทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการจดัการ                                                3 (3-0-6) 

Information Technology for Management 
910 737    นวตักรรมการสร้างตราสินคา้                                                             3 (3-0-6) 

Innovative Brand Building 
910 738    วธีิการจดัลาํดบัและตารางการผลิต                                                    3 (3-0-6)           

Production Scheduling and Sequencing Method 
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910 739    การจดัการโครงการ                                                                      3 (3-0-6) 
Project Management 

910 740    การจดัการการเงินขั้นสูง                                                               3 (3-0-6) 
Advanced Financial Management 

910 741    การจดัการคุณภาพ                                                                       3 (3-0-6)   
Quality Management 

910 742    การจดัการการตลาดบริการ                                                         3 (3-0-6)         
Service Marketing Management    

910 743     การส่ือสารและการส่งเสริมการตลาด                                        3 (3-0-6) 
Marketing  Communications and Promotions 

910 744     การบริหารธุรกิจบริการ                                                              3 (3-0-6) 
Hospitality  and  Service  Management 

910 745      การวางแผนภาษีอากร                                                                3 (3-0-6) 
Tax Planning 

910 746      ความคิดสร้างสรรคท์างธุรกิจ                                                    3 (3-0-6) 
Business Creative  

910 747      การบริหารธุรกิจขนาดยอ่ม                                                        3 (3-0-6) 
Small Business Management 

910 748      การบริหารธุรกิจอสงัหาริมทรัพย ์                                             3 (3-0-6)      
Real Estate Management 

910 749       การจดัการโลจิสติกส์                                                                3 (3-0-6) 
Logistics Management 

910 750       การจดัการพาณิชยอิ์เลก็ทรอนิกส์                                             3 (3-0-6) 
E-Commerce Management 

910 751       การบริหารทรัพยากรมนุษยเ์ชิงสมรรถนะ                               3 (3-0-6) 
Competency Based Human Resources Management 

910 752       การบริหารค่าตอบแทนเชิงกลยทุธ์                                          3 (3-0-6) 
Strategic Reward Management 

910 753      สุนทรียสาธกและการพฒันาองคก์รเชิงบวก                             3 (3-0-6) 
Appreciative Inquiry and Positive Organization Development 

         3.1.3.4 วชิาวทิยานิพนธ์  
910 899 วทิยานิพนธ์                                                                                12 หน่วยกิต 

Thesis 
         3.1.3.5 วชิาการศึกษาอิสระ  
910 897 การศึกษาอิสระ                                                                            3 หน่วยกิต 

Independent Study 
หมายเหตุ หรือรายวิชาในระดบับณัฑิตศึกษาท่ีวิทยาลยัฯ จะเปิดเพ่ิมเติมภายหลงั 

คาํอธิบายระบบรหัสวชิา 
รหสัวชิาของวทิยาลยัฯ กาํหนดเป็นตวัเลข      6    ตวั    ดงัน้ี 

      900, 910  ตวัเลข  3  ตวัแรก   หมายถึง      วทิยาลยับณัฑิตศึกษาการจดัการ 
    ตวัเลขตวัท่ี  4   หมายถึง      ระดบัของวชิา 
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   เลข  7, 8, 9  หมายถึง      วชิาในระดบับณัฑิตศึกษาขั้น
ปริญญาโท 
  ตวัเลขตวัท่ี  5   หมายถึง      หมวดวชิา 
   เลข  0   หมายถึง      วชิาในหมวดวิชาพ้ืนฐาน 
   เลข  1  และ 2  หมายถึง      วชิาในหมวดวิชาบงัคบั  
   เลข  3  ถึง 7  หมายถึง      วชิาในหมวดวิชาเลือก  
   เลข  9   หมายถึง      การศึกษาอิสระและวทิยานิพนธ์ 
  ตวัเลขตวัท่ี  6   หมายถึง      ลาํดบัท่ีของวชิาในแต่ละหมวด 
 
    3.1.4 แผนการศึกษา  

       ปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 (ชุดวชิาที ่1  เดือน มิ.ย. – ก.ย.) 
  จํานวนหน่วยกิต 
  แผน ก แบบ ก 2 แผน ข 

910711 เศรษฐศาสตร์เพ่ือการจดัการ 
Managerial Economics 

3 (3-0-6) 3 (3-0-6) 

910712 การบญัชีเพ่ือการจดัการ 
Managerial Accounting  

3 (3-0-6) 3 (3-0-6) 

910713 การเงินเพ่ือการจดัการ 
Managerial Finance 

3 (3-0-6) 3 (3-0-6) 

 รวมจํานวนหน่วยกิตลงทะเบียนเรียน 9 9 
 รวมจํานวนหน่วยกิตสะสม 9 9 
    

       ปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 (ชุดวชิาที ่2  เดือน ต.ค. – ม.ค.) 
  จํานวนหน่วยกิต 
  แผน ก แบบ ก 2 แผน ข 

910714 การจดัการการตลาด 
Marketing Management 

3 (3-0-6) 3 (3-0-6) 

910716 การจดัการการดาํเนินการ 
Operations Management 

3 (3-0-6) 3 (3-0-6) 

910717 การตดัสินใจเพ่ือการจดัการโดยใชแ้บบจาํลองเชิง
ปริมาณ 
Managerial Decision Making using Quantitative 
Models 

3 (3-0-6) 3 (3-0-6) 

 รวมจํานวนหน่วยกิตลงทะเบียนเรียน 9 9 
 รวมจํานวนหน่วยกิตสะสม 18 18 
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       ปีที่ 1 ภาคฤดูร้อน (ชุดวชิาที่ 3  เดือน ก.พ. – พ.ค.) 
  จํานวนหน่วยกิต 
  แผน ก แบบ ก 2 แผน ข 

910718  ระเบียบวธีิวจิยัทางธุรกิจ 
Business Research Methodology 

3 (3-0-6) 3 (3-0-6) 

 รวมจํานวนหน่วยกิตลงทะเบียนเรียน 3 3 
 รวมจํานวนหน่วยกิตสะสม 21 21 
    

       ปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 (ชุดวชิาที ่1  เดือน มิ.ย. – ก.ย.) 
  จํานวนหน่วยกิต 
  แผน ก แบบ ก 2 แผน ข 

910715 การบริหารทรัพยากรมนุษยแ์ละพฤติกรรมองคก์ร 
Human Resource Management and Organization 
Behavior  

3 (3-0-6) 3 (3-0-6) 

910720 ธรรมาภิบาลและจริยธรรมทางธุรกิจ 
Corporate Governance and Business Ethics 

- 3 (3-0-6) 

910xxx  วชิาเลือก 
Elective 

- 3 (3-0-6) 

910899 วทิยานิพนธ์ 
Thesis 

6  - 

 รวมจํานวนหน่วยกิตลงทะเบียนเรียน 9 9 
 รวมจํานวนหน่วยกิตสะสม 30 30 
    

       ปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 (ชุดวชิาที ่2  เดือน ต.ค. – ม.ค.) 
  จํานวนหน่วยกิต 
  แผน ก แบบ ก 2 แผน ข 

910719 การจดัการเชิงกลยทุธ์ 
Strategic Management 

3 (3-0-6) 3 (3-0-6) 

910xxx  วชิาเลือก 
Elective 

- 3 (3-0-6) 

910897  การศึกษาอิสระ 
Independent Study 

- 3  

910899 วทิยานิพนธ์ 
Thesis 

6 - 

 รวมจํานวนหน่วยกิตลงทะเบียนเรียน 9 9 
 รวมจํานวนหน่วยกิตสะสม 39 39 

  


