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1. ชื่อหลักสูตร 
ภาษาไทย:       หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารโรงพยาบาล 
ภาษาอังกฤษ:   Master of Science Program in Hospital Administration 

 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม (ภาษาไทย):   วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (การบริหารโรงพยาบาล) 
ชื่อย่อ (ภาษาไทย):    วท.ม. (การบริหารโรงพยาบาล) 
ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ): Master of Science (Hospital Administration) 
ชื่อย่อ (ภาษาอังกฤษ):  M.Sc. (Hospital Administration) 
 

3. วัตถุประสงค์ 
(1) มีความรู้ ความเข้าใจในหลักการและทฤษฎีสำคัญในสาขาวิชาการบริหารโรงพยาบาล  
(2) มีความรู้ในการทำงานวิจัย และนวัตกรรมที่สร้างสรรค์ในสาขาวิชาการบริหารโรงพยาบาล และ

สาขาวิชาที่เก่ียวข้องได้โดยอิสระ  
(3) มีทักษะและความสามารถทางด้านการคิดเชิงวิพากษ์ การคิดเชิงสร้างสรรค์ การคิดริเริ่ม การสร้าง

ผลลัพธ์ รวมถึงทักษะของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
(4) มีทักษะด้านการวิเคราะห์ข้อมูล ข้อมูลปริมาณมาก การวิเคราะห์ชีวสารสนเทศ การใช้คอมพิวเตอร์ 

และเทคโนโลยีสารสนเทศที่เก่ียวข้อง รวมถึงมีทักษะในการค้นคว้าข้อมูล 
(5) มีทักษะในการทำงานร่วมกับผู้อื่น มีทักษะทางสังคม และการสื่อสาร การยืดหยุ่นต่อสถานการณ์ 

ทำงานที่ได้รับมอบหมายได้เป็นอย่างดี มีความสามารถในการเรียนรู้ด้วยตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  เพ่ือ
ส่งเสริมให้สามารถเป็นผู ้นำหน่วยงาน และกลุ ่มงานให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างราบรื ่น และสำเร็จตาม
เป้าประสงค์มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาการและวิชาชีพ และมีภาวะผู้นำ เป็นแบบอย่ างในการ
ประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม 

 
 



4. โครงสร้างหลักสูตร 

จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 
จำนวนหน่วยกิต 

แผน ข 

1)  หมวดวิชาบังคับ 24 

2)  หมวดวิชาเลือก 6 
3)  วิชาการศึกษาอิสระ 6 

 
5. รายวิชา 

5.1 หมวดวิชาบังคับ 
*MD 857 101 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการบริหารงานโรงพยาบาล  1(1-0-2) 

 Fundamentals of Hospital Administration 
*MD 857 102 หลักการบริหารโรงพยาบาล     1(1-0-2) 

 Principles of Hospital Administration 
*MD 857 103 ศาสตร์ระบบสุขภาพ   1(1-0-2) 

 Health System Sciences 
*MD 857 104 ศาสตร์แห่งการตัดสินใจ   1(1-0-2) 

 Science of Decision-making 
*MD 857 105 การตลาดสำหรับการบริการสุขภาพ  2(1-2-3) 

 Marketing for Health Care Services  
*MD 857 106 การจัดการทรัพยากรมนุษย์และการพัฒนามนุษย์  2(1-2-3) 

 Human Resource Management and Human Development 
*MD 857 107 การบริหารงานพัสดุในสถานพยาบาล  1(1-0-2) 

 Supply Management in Hospitals 
*MD 857 108 พฤติกรรมองค์กร   2(1-2-3) 

 Organizational Behavior 
*MD 857 109 การสื่อสาร การประชาสัมพันธ์ และการให้คำปรึกษา  1(1-0-2) 

 Communication, Public Relations and Counseling 
*MD 857 110 ภาวะผู้นำ 1   1(1-0-2) 

 Leadership I 
*MD 857 111 ภาวะผู้นำ 2   1(1-0-2) 



 Leadership II 
*MD 857 112 การบริหารจัดการกระบวนการทำงานสำหรับการบริการทางสุขภาพ  1(1-0-2) 

 Operation Management Concepts in Health Care Service 
*MD 857 113 การวางแผนและการบริหารสิ่งอำนวยความสะดวกของโรงพยาบาล  1(1-0-2) 

 Hospital Facilities Planning and Administration 
*MD 857 114 การจัดการเชิงกลยุทธ์และการวางแผน   2(2-0-4) 

 Strategic Management and Planning 
*MD 857 115 การประกันคุณภาพ   1(1-0-2) 

 Quality Assurance 
*MD 857 116 ความปลอดภัยของผู้ป่วยและการจัดการวิกฤต   1(1-0-2) 

 Patient Safety and Crisis Management 
*MD 857 202 การปฏิบัติงานในสถานพยาบาลเอกชน 1  2(0-4-4) 

 Private Hospital Operation I 
*MD 857 203 การปฏิบัติงานในสถานพยาบาลเอกชน 2  2(0-4-4) 

 Private Hospital Operation II 
 

5.2 หมวดวิชาเลือก 
MD 827 105 การจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  2(1-2-3) 

 Occupational Health and Safety Management 
*MD 847 102 สารสนเทศสุขภาพเบื้องต้น 2 (2-0-4) 

 Introduction to Health Informatics  
*MD 847 212 ฐานข้อมูลทางการแพทย์ 1 (1-0-2) 

 Databases in Healthcare  
*MD 857 117 การบัญชีในระบบสุขภาพ 1(1-0-2) 

 Accounting in Health Care Service  
*MD 857 118 การเงินในระบบสุขภาพ   2(2-0-4) 

 Finance in Health Care Service 
*MD 857 119 เศรษฐศาสตร์สุขภาพ     1(1-0-2) 

 Health Economics 
 



5.3 วิชาการศึกษาอิสระ 
*MD 857 897 การศึกษาอิสระ  6 หน่วยกิต 

 Independent Study 
 
6. ตัวอย่างแผนการศึกษา 

ปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 หน่วยกิต 
รหัส ชื่อวิชา แผน ข 

*MD 857 101 ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับการบรหิารงานโรงพยาบาล 1(1-0-2) 
 Fundamentals of Hospital Administration  
*MD 857 102 หลักการบริหารโรงพยาบาล     1(1-0-2) 
 Principles of Hospital Administration  
*MD 857 103 ศาสตร์ระบบสุขภาพ   1(1-0-2) 
 Health System Sciences  
*MD 857 104 ศาสตร์แห่งการตัดสินใจ   1(1-0-2) 
 Science of Decision-making  
*MD 857 105 การตลาดสำหรับการบริการสุขภาพ  2(1-2-3) 
 Marketing for Health Care Services  
*MD 857 106 การจัดการทรัพยากรมนุษย์และการพัฒนามนุษย์  2(1-2-3) 
 Human Resource Management and Human Development  
*MD 857 107 การบริหารงานพสัดุในสถานพยาบาล  1(1-0-2) 
 Supply Management in Hospitals  
 รวมจำนวนหน่วยกิตลงทะเบียนเรียน 9 
 รวมจำนวนหน่วยกิตสะสม 9 

 
 
 
 
 
 
 
 



ปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 หน่วยกิต 
รหัส ชื่อวิชา แผน ข 

*MD 857 108 พฤติกรรมองค์กร   2(1-2-3) 
 Organizational Behavior  
*MD 857 109 การสื่อสาร การประชาสัมพันธ์ และการให้คำปรึกษา  1(1-0-2) 
 Communication, Public Relations and Counseling  
*MD 857 110 ภาวะผูน้ำ 1   1(1-0-2) 
 Leadership I  
*MD 857 111 ภาวะผูน้ำ 2   1(1-0-2) 
 Leadership II  
*MD 857 112 การบริหารจัดการกระบวนการทำงานสำหรับการบริการทางสขุภาพ  1(1-0-2) 
 Operation Management Concepts in Health Care Service  
*MD 857 113 การวางแผนและการบริหารสิ่งอำนวยความสะดวกของโรงพยาบาล  1(1-0-2) 
 Hospital Facilities Planning and Administration  
*MD 857 114 การจัดการเชิงกลยุทธ์และการวางแผน   2(2-0-4) 
 Strategic Management and Planning  
 รวมจำนวนหน่วยกิตลงทะเบียนเรียน 9 
 รวมจำนวนหน่วยกิตสะสม 18 

 

ปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 หน่วยกิต 
รหัส ชื่อวิชา แผน ข 

*MD 857 115 การประกันคุณภาพ   1(1-0-2) 
 Quality Assurance  
*MD 857 116 ความปลอดภัยของผูป้่วยและการจัดการวิกฤต   1(1-0-2) 
 Patient Safety and Crisis Management  
*MD 857 202 การปฏิบัติงานในสถานพยาบาลเอกชน 1  2(0-4-4) 
 Private Hospital Operation I  
*MD 857 203 การปฏิบัติงานในสถานพยาบาลเอกชน 2  2(0-4-4) 
 Private Hospital Operation II  
*MD 857 897 การศึกษาอิสระ  3 
 Independent Study  
 รวมจำนวนหน่วยกิตลงทะเบียนเรียน 9 
 รวมจำนวนหน่วยกิตสะสม 27 



 
ปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 หน่วยกิต 

รหัส ชื่อวิชา แผน ข 
*MD 857 897 การศึกษาอิสระ  3 
 Independent Study  
XX XXX XXX วิชาเลือก 6 หน่วยกิต 
 Elective  
 รวมจำนวนหน่วยกิตลงทะเบียนเรียน 9 
 รวมจำนวนหน่วยกิตสะสม 36 

 


